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Estado do Piaui
Prefeitura Municipal de Uniao
Gabinete do Prefeito

EDITAL DE CONVOCACAO N2 002/2020

TESTE SELETIVO — EDITAL RETIFICADO N2 002/2020

ANEXO Il

RELACAO DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

01 — 02 fotos 3x4 (colorida e atual);

02 — Certidao Negativa das Varas Civeis e Criminais;

03 — Atestado Médico Fisico e Mental;

04 — Cédula de Identidade (copia autenticada em Cartério);

05 — Cartdo CPF (copia autenticada em Cartorio);

06 — Titulo de Eleitor (cdpia autenticada em Cartério);

07 — Certidao de Quitacdo Eleitoral emitida pelo TSE;

08 — Comprovante de inscrigdo no PIS ou PASEP (cdpia autenticada em Cartério);

09 — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (c6pia autenticada em Cartdrio);

10 — Certiddo de Reservista, no caso de candidato do sexo masculino (cépia autenticada em Cartdrio);

11 — Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso correspondente ao cargo ao qual concorreu,
conforme anexo Il do Edital do Teste Seletivo (cdpia autenticada em Cartorio);

12 — Carteira da classe do cargo a qual concorreu e comprovante de regularidade perante o Conselho de Classe
(copia autenticada em Cartdrio). Ex.: COREN, CRO, etc.;

13 — Carteira Nacional de Habilitagdo para os candidatos que concorreram ao cargo de motorista (cdpia
autenticada em Cartoério);

14 — Certiddo de Nascimento ou Casamento (cdpia autenticada em Cartdrio);

15 — Certiddo de Nascimento dos dependentes (menores de 14 anos) e Caderneta de Vacina dos menores de 05
anos (ambos, cdpias autenticadas em Cartério);

16 — Cartdo CPF dos dependentes;

17 — Comprovante de residéncia atual com CEP (cdpia de fatura de energia, 4gua ou telefone);

18 — Documento que comprove dados bancarios (agéncia e conta);

19 — Declara¢do de Compatibilidade de horario para exercer o cargo, conforme modelo sugerido no ANEXO lll;

20 — Declaragdo de Acumulagdo ou ndo acumulagdo licita de cargo ou fungao publica, conforme modelo sugerido
no ANEXO IV;

21 — Declaragdo de Bens e Valores Patrimoniais com dados atualizados até a data da entrega da documentacao,
conforme modelo sugerido no ANEXO V;

22 — Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concordancia com as normas estabelecidas pela Prefeitura
Municipal de Unido-PI, conforme modelo sugerido no ANEXO VI;

23 — No caso de candidatos portadores de necessidades especiais, apresentar, EM ORIGINAL, Laudo Médico
atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao Cdédigo da Classificagcdo
Internacional de Doencas — CID.

Observacdo 1: O candidato que ndo for considerado apto apds a apresentacdo dos documentos referidos neste
anexo, sera considerado inapto, ndo podendo ser contratado e tomar posse.

Observacgdo 2: O candidato considerado inapto sera considerado sem efeito a sua convocagao.



