* PREFEITURA UNICIPAL DE ESTADO DO PIAU{
- BREIO PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO DO PIAUI
| CNPJ: 01.612.567/0001-81com

% Do P ,AU" Rua Timoteo Neri, s/n - centro - CEP 64895-000

- A mudangs gue gueremos! E-mail: pmbrejol3@gmail.

DECRETO N° 005 DE 11 DE JANEIRO DE 2021.

"DISPOE SOBRE OS ITENS MINIMOS QUE
DEVEM CONSTAR NOS  ATESTADOS
MEDICOS PARA FINS DE CONCESSAO DE
LICENGCAS ou AFASTAMENTOS AO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E SOBRE A
INSPECAO DE SAUDE NA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJO DO PIAUI, ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes
legais conferidas pelo art. 65, inciso Il, VI, IX da Lei Orgéanica Municipal, e

Art. 1° Este Decreto regulamenta a utilizagdo de atestados medicos por servidores publicos do
Municipio de Brejo do Piaui para fins de concesséo de licengas ou afastamentos.

Art. 2° Os atestados médicos que indiquem a necessidade de afastamento do servidor publico
municipal ao trabalho devem conter obrigatoriamente:

| - a identificagdo do servidor ou do dependente e do profissional ou profissionais emitentes do
atestado;

Il - o respectivo registro dos profissionais no conselho de classe;

Il - o codigo da Classificagao Internacional de Doengas - CID ou indicagédo de exames medicos a
serem realizados pelo servidor;

IV - o tempo provavel e/ou necessério para o afastamento.

§1° Na apresentagdo de atestado médico elaborado por médico particular, o servidor sera
imediatamente encaminhada para comparecer a inspegao a ser realizada por médico oficial do
Municipio, o qual caso entenda que 0 servidor necessita de afastamento por motivo de saude
emitira atestado médico contendo os requisitos acima mencionados.

§ 2° Os atestados médicos ou Laudos médicos (quando realizados por medico oficial do
Municipio que assim entenda necessario) nao se referirdo ao nome ou & natureza da doenga,
devendo, porém, esta ser especificada através do respectivo coédigo (CID) ou no minimo
descrevendo os exames que devem ser realizados para justificar o afastamento..

§ 3° Na hipotese do §1° o médico oficial do Municipio abonaré ou néo o atestado de meédico
particular apresentado, sendo que:
a) se considerar que o tempo ali previsto paraafastamento do servidor é insuficiente,

demasiado ou desnecessario (ndo abonando o atestado médico) entregara ao paciente
atestado médico em consonancia com os resultados da inspegao por ele realizada; ou
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b) ndo sera emitido nenhum atestado médico (caso n&o haja motivo para tanto) e,
simultaneamente, encaminhara ao Departamento de Pessoal do Municipio de Brejo do
Piaui relatério, no qual ndo constardo dados clinicos do paciente, mas apenas o tempo
que considerou necessario para o afastamento do servidor em decorréncia da moléstia ou
para prestar exames ou apontara a possibilidade de retorno imediato do servidor ao
trabalho diante da auséncia de moléstia ou desnecessidade de realizagao de exames.

§ 4° Caso o médico oficial do Municipio chegue a idénticas conclusdes que as do atestado do
médico particular,entregara ao paciente atestado médico no qual serd& mencionado o tempo
necessario para o afastamento, que nesse Caso sera o idéntico ao ja constante no atestado
médico particular, sendo o servidor o responsavel por entregar ao Departamento de Pessoal o
atestado médico lavrado por médico oficial do Municipio no prazo constante no art. 3° deste
Decreto, e neste caso ndo sera necessario o envio de relatério ao Setor de Pessoal por parte do
médico oficial do Municipio.

§ 5° independentemente do tempo indicado como necessério para o afastamento do servidor no
atestado médico deverdo estar presentes os requisitos dos incisos |, II, Il e IVsob pena de nao se
conceder a licenca ou afastamento para tratamento de saude.

Art. 3° Para fins de concessdo de licenga ou afastamento do servidor, os atestados médicos
deverdo ser entregues fisicamente ao Departamento de Pessoal do Municipio de Brejo do Piaui
_ no prazo de 2 dias uteis, ou eletronicamente, nesse prazo, e com a entrega do atestado médico
original no prazo de até 7 dias Uteis, a contar do afastamento do servidor do local de trabalho em
decorréncia da moléstia ou realizagéo de exames médicos, sob pena de ndo concessao de falta
justificada ao servigo, salvo se 0 servidor ou familiar do servidor justificar por escrito a
impossibilidade de fazé-lo nesse prazo.

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogando todas as disposigoes
em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefiito. Brejo do Piaui (Pl),11 de Janeiro de 2D21.

Fabiano osa Lira
Prefeito Municjpal



